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Anvis recrute   

 

CHEF DE PROJET H/F 
  

Dans le cadre d’un accroissement d’activités, Anvis recherche un Chef de projet. 
Au sein de l’unité manchon compensateur sous la marque Dilatoflex®, en collaboration avec l’équipe 
projet, vous serez amené(e) à piloter des projets client ou interne. 
Le chef projet peut avoir une activité de développement, d’optimisation de la production ou 
d’industrialisation. 

 
Principales tâches :   
 

• Construire la démarche projet (cycle en V) par l’élaboration du planning et du budget 
• Piloter des projets neufs dans l’énergie et la marine de la phase d’étude jusqu’à la livraison dans 

le respect des engagements en termes de coût, délai, sécurité. Pilote des jalons internes (revue 
de projet…). 

• Assurer le management de l’équipe projet, opérationnelles, de sous-traitance et suivi auprès du 
client 

• Etudier les Données d’Entrée Client, les négocier si besoin 
A partir des Données d’Entrée Client, piloter ou réaliser les études et livrables documentaires. 
Optimiser les solutions techniques afin de répondre à la demande (calcul, définition, composants, 
caractéristiques, …). 
Valider les choix techniques en regard des Données d’Entrée Client du projet 

• Gestion des coûts et de leurs évolutions. Garant du respect du budget. 
• Améliorer le couple produit/process sur des lignes de produits existants dans le cadre de projet 

interne 
 
Véritable chef/fe d’orchestre, votre expertise technique alliée à votre sens collaboratif vous 
accompagneront dans la réussite des projets confiés. 
 
 
Qualifications, expérience, diplômes, formations, langues   

• Formation technique supérieure Bac +5 (Génie Industriel, Mécanique, matériaux ou généraliste) 
et avez des connaissances dans la mécanique et les installations générales ; 

• Des connaissances dans les projets nucléaires est un plus ; 
• Méthodologie de la gestion de projet (cycle en V…) ; 
• Maîtrise de l’Anglais écrit et parlé ; 
• Maîtrise du pack office et MS project. 

 
Qualités sociales   

• Rigueur ; 
• Autonomie ; 
• Réactivité ; 
• Gestion des priorités ; 
• Esprit d’équipe. 

 
Poste basé à Decize. 
 
Candidatures à adresser sous référence Chef projet Decize à anvis.rh@anvisgroup.com. 
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