NNV IS

Acheteur Industriel

Payer : 49 000€ a 50 000€ par an
Description du poste :

1. Gestion des achats industriels

« Négocier et conclure des contrats d’achat avec les fournisseurs (matieres
premieres, composants, équipements, services industriels).

o Vérifie I'interface entre les services techniques, la production et les
fournisseurs

e Rechercher, sélectionner et évaluer de nouveaux fournisseurs selon les
criteres de qualité, de prix et de délais.

« Garantit les meilleures conditions en termes de codt, qualité, délai et
innovation, dans un contexte de performance industrielle et d’exigences
clients élevées (automobile, ferroviaire, défense, aéronautique, énergie...)

o Passer, suivre et contrbler les commandes et livraisons en coordination
avec la logistique et la production.

» Vérifier et valider les factures.

o Gérer les problémes (retards, non-conformités, crises fournisseurs).

2. Optimisation des colts et des processus

o Analyser les colts, les délais et la qualité des produits et services.

« Identifier les opportunités d’économies et proposer des solutions pour
réduire les dépenses.

o Contribuer a la préparation et au suivi des budgets achats.

« Participer a I'amélioration continue des processus (digitalisation,
automatisation, rationalisation du panel fournisseurs).

3. Gestion de la relation fournisseurs

« Développer et entretenir un réseau de fournisseurs stratégiques.

« Organiser des audits fournisseurs et suivre leurs performances.

o Collaborer avec le service Qualité pour la gestion des réclamations
fournisseurs.

e Mettre a jour les bases de données fournisseurs et contrats.

o KPI Achats
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4.Responsabilités

o Définir et mettre en ceuvre la stratégie achats sur les familles de son
périmetre

o Analyser les besoins internes en lien avec la production, la R&D, la qualité
et les méthodes.

« Identifier, sélectionner et évaluer les fournisseurs (matiéres premiéres,
piéces usinées, élastoméres, traitements de surface, assemblage, etc.).

« Lancer et piloter les appels d’offres suivant le processus, analyser les
propositions et négocier les conditions d’'achats, techniques et
contractuelles.

o Assurer la fiabilité des approvisionnements et anticiper les risques liés a
la supply chain.

o Optimiser les colts d'achat par une démarche d’analyse de co(t.

o Collaborer avec les équipes qualité pour le suivi des audits fournisseurs,
la gestion des non-conformités et la mise en place d’actions correctives.

« Contribuer aux projets de développement produits (prototypes,
industrialisation).

« Suivre la performance fournisseurs (qualité, colts, délais, innovation,
conformité RSE).

o Participer aux réunions de planification, aux revues de projets et au
développement de nouveaux produits.

5. Veille marché et innovation
Assurer une veille technologique et marché sur les matériaux, procédés

o Participer a des salons professionnels et effectuer des visites
fournisseurs.

o Identifier de nouvelles opportunités d’achat ou des partenariats
stratégiques.

Type d'emploi : Temps plein
Statut : Cadre
Avantages :

o Restaurant d'entreprise
e RTT

Formation :
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« Bac +5 (Master [ MBA) (Optionnel)

Lieu du poste : En présentiel
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