
 

 
 
 
 

OFFRE INTERNE : GESTIONNAIRE DE FLUX LOGISTIQUES H/F 
Département : Logistique 
Type de poste : CDI avec période probatoire 
Rattachement hiérarchique : Responsable logistique 
Date limite de candidature : Jusqu’à poste pourvu 
Modalité de candidature : CV + lettre de motivation à l’adresse mail suivante : s.gamracy@anvisgroup.com 
Ouverture du poste : Interne et externe 

MISSIONS ET TÂCHES PRINCIPALES 

 Analyse de la demande client et évaluer les capacités de production 
 Construire et piloter les plannings de fabrication 
 Lancer les ordres de production (internes et sous-traitance) 
 Paramétrer et suivre les besoins via l’ERP 
 Ajuster le planning en fonction des aléas 
 Suivre quotidiennement les indicateurs de performance 
 Mesurer les écarts entre prévisions et réalisé 
 Optimiser la charge et la repartition des ressources  
 Superviser l’état des stocks avec les approvisionnements  
 Piloter la planninfication chez les sous traitants 
 Assurer la coherence globale des flux industriels 

TÂCHES SECONDAIRES 
 Collaborer étroitement avec la production, la maintenance et les 

achats 
 Coordonner les ressources humaines et techniques disponibles 

 
QUALIFICATIONS 

 

 Bac +2 à 3 minimum en Supply Chain/Logistique/Gestion industrielle 
 3/5 ans d’expérience en gestion de planning et ordonnancement, 

idéalement en environnement industriel 
 Maîtrise confirmée de tableur type Excel (TCD, analyse des données) 
 Aisance avec les outils digitaux, ERP et GPAO 

COMPETENCES 

 
 Anglais niveau A2 
 Excel, ERP/GPAO, travail en équipe 

QUALITES SOCIALES 

 Organisation, rigueur, autonomie, adaptabilité 
 Sens du service client, capacité d’analyse force de proposition 
 Sens des responsabilités 

 


